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Comune di Magnago

CITTA’ METROPOLITANA DI MI

SETTORE AMMINISTRATIVO E COMUNICAZIONE

DETERMINAZIONE N. 711 DEL 07/10/2025

OGGETTO:

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI
DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE - TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO - AMMISSIONE CANDIDATI E NOMINA COMMISSIONE
ESAMINATRICE

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Visto il decreto sindacale - prot. n. 3297 in data 29/02/2024 - di attribuzione E.Q. Responsabile del
Settore Amministrativo e Comunicazione per il periodo 01/03/2024 — 31/12/2025 e comunque sino

a nuovo decreto;

Vista la deliberazione C.C. n. 40 del 25/07/2022 di presentazione delle linee programmatiche di
mandato 2022/2027;

Vista la deliberazione C.C. n. 43 del 30/12/2024 di approvazione del Documento Unico di
Programmazione — DUP 2025/2027;

Vista la deliberazione C.C. n. 44 del 30/12/2024 di approvazione del Bilancio di previsione
2025/2027 e s.m.1.;

Vista la deliberazione G.C. n. 2 del 07/01/2025 ad oggetto: “Approvazione Piano Esecutivo di
Gestione 2025/2027 — art. 169 D.Lgs 267/2000” € s.m.i.;

Vista la deliberazione C.C. n. 7 del 28/04/2025 ad oggetto: “Approvazione del Rendiconto di
gestione per 1’esercizio 2024”;

Vista la deliberazione G.C. n. 54 del 22/05/2025 ad oggetto: “Approvazione Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione (PIAO 2025/2027) e s.m.1.;

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i. ed il D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i.;

Visto il Regolamento di contabilita;




Dato atto di aver verificato 1’insussistenza dell’obbligo di astensione e di non essere quindi in
posizione di conflitto di interesse per 1’adozione del presente provvedimento, ai sensi del Piano
Anticorruzione — Legge 190/2012;

Premesso che con determinazione del Responsabile del Settore Amministrativo e Comunicazione
n.637 del 29/08/2025 ¢ stato approvato il bando di concorso pubblico per esami per la copertura di
n. 2 posti di Istruttore Amministrativo Contabile - a tempo pieno ed indeterminato — Area degli
Istruttori;

Atteso che il bando di concorso sopra citato ¢ stato pubblicato all’Albo pretorio on-line, sul sito
istituzionale del Comune di Magnago sezione Amministrazione Trasparente e sul portale del
reclutamento inPA.gov.it dal 29/08/2025 al 29/09/2025;

Dato atto che entro il termine per la presentazione delle domande di partecipazione - 29/09/2025,
sono state presentate sul portale inPA, n. 83 candidature e che dall’esame delle stesse, ¢ emersa la
necessita di integrazione della ricevuta di versamento della tassa di concorso da parte di alcuni
candidati (n. 6) ai quali ¢ stata trasmessa idonea comunicazione al fine di regolarizzare la posizione
entro il termine ultimo del 10/10/2025;

Verificato che tutti 1 candidati hanno dichiarato il possesso dei requisiti necessari per la
partecipazione al bando e pertanto risultano tutti ammessi con riserva alla procedura selettiva che si
articola in una prova scritta ed una prova orale;

Ravvisata la necessita di procedere alla nomina della commissione esaminatrice, ai sensi del vigente
regolamento per ’accesso agli impieghi, che si compone dei seguenti membri:

- Segretario Comunale Dott. Cesare Bottelli — Presidente;

- Responsabile EQ del Settore Economico Finanziario e Programmazione del Comune di
Magnago — Dott. Andrea Corrente — Membro;

- Responsabile EQ del Settore Servizi alla Persona del Comune di Magnago — Sig.ra
Antonella Tunesi — Membro

1 quali hanno dichiarato 1’assenza di incompatibilita e/o conflitto di interessi con i candidati, come
da documentazione acquisita agli atti;

Dato atto che occorre provvedere altresi alla nomina del segretario verbalizzante, individuato nel
Responsabile EQ del Servizio Risorse Umane del Comune di Magnago, Sig.ra Sabrina Consolaro,
ai sensi di quanto previsto dalle norme vigenti;

Accertato che ai Componenti della citata commissione non sara corrisposto alcun compenso;
DETERMINA

1) Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente richiamate, di
ammettere, con riserva, alla procedura selettiva, tutti i candidati che hanno presentato
istanza, sulla base delle dichiarazioni rese sul possesso dei requisiti previsti dal bando, come
da elenco allegato alla presente;

2) Di nominare la commissione esaminatrice del concorso pubblico di cui trattasi, nei seguenti
componenti:

- Segretario Comunale Dott. Cesare Bottelli — Presidente;
- Responsabile EQ del Settore Economico Finanziario e Programmazione del Comune di
Magnago — Dott. Andrea Corrente — Membro;



- Responsabile EQ del Settore Servizi alla Persona del Comune di Magnago — Sig.ra
Antonella Tunesi — Membro

- Responsabile EQ del Servizio Risorse Umane del Comune di Magnago - Sig.ra Sabrina
Consolaro — Segretario verbalizzante;

3) Di dare atto che ai suddetti componenti non verra corrisposto alcun compenso per le attivita
legate alle procedure concorsuali;

4) Di procedere con la pubblicazione sul portale inPA dell’elenco degli ammessi alla
procedura, dando atto che I’ammissione ¢ effettuata con riserva di successiva verifica delle
dichiarazioni rese nelle domande di partecipazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR
445/2000;

5) Di inviare il presente provvedimento alla Consigliera di parita regionale, come disposto dal
comma 1bis dell’art. 57 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.

I1 Responsabile del Servizio
Firmato digitalmente
F.to: CONSOLARO Sabrina



