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Requisiti richiesti per l’ammissione alla procedura: 

- inquadramento nell’Area operatori esperti da oltre tre anni; 

- valutazione performance: punti 4 

- titoli professionali: punti 2 

 

 

La Commissione approva la seguente graduatoria, dichiarando l’idoneità della candidata 

alla progressione nell’area degli istruttori: 

 

1. CATTANEO MARTINA PUNTI N. 6 

 

PROCEDURA COMPARATIVA PER PROGRESSIONE 
VERTICALE PER LA COPERTURA DI N. 1 UNITA’ DI 

PERSONALE NEL PROFILO DI ISTRUTTORE 
AMMINISTRATIVO AREA ISTRUTTORI DA ASSEGNARE AL 

SERVIZIO PROTOCOLLO/URP 
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Requisiti richiesti per l’ammissione alla procedura: 

- inquadramento nell’Area operatori esperti da oltre tre anni; 

- valutazione performance: punti 4 

- titoli professionali: punti 0 

- specifiche responsabilità: punti n. 9 

 

 

La Commissione approva la seguente graduatoria, dichiarando l’idoneità della candidata 

alla progressione nell’area degli istruttori: 

 

1. BASSI ROBERTA PUNTI N. 13 

 

PROCEDURA COMPARATIVA PER PROGRESSIONE 
VERTICALE PER LA COPERTURA DI N. 1 UNITA’ DI 

PERSONALE NEL PROFILO DI ISTRUTTORE 
AMMINISTRATIVO AREA ISTRUTTORI DA ASSEGNARE AL 

SERVIZIO ANAGRAFE 
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Requisiti richiesti per l’ammissione alla procedura: 

- inquadramento nell’Area operatori esperti da oltre tre anni; 

- valutazione performance: punti 4 

- titoli professionali: punti 2 

 

 

La Commissione approva la seguente graduatoria, dichiarando l’idoneità della candidata 

alla progressione nell’area degli istruttori: 

 

1. MELONCELLI ELENA PUNTI N. 6 

 

PROCEDURA COMPARATIVA PER PROGRESSIONE 
VERTICALE PER LA COPERTURA DI N. 1 UNITA’ DI 

PERSONALE NEL PROFILO DI ISTRUTTORE 
AMMINISTRATIVO AREA ISTRUTTORI DA ASSEGNARE AL 

SERVIZIO CONTABILITA’ 


